





Regularizacao e
Operacionalizacdo
da Rede

RESPONSAVEIS: Marcia Hinnig e Rodrigo de Carvalho

RESULTADOS:

- Revisao do Estatuto de acordo com o novo Marco Regulatério;

- Regularizacdo junto a Orgéaos Publicos para obtencao de certides negativas;
- Processo para Declaracao de Utilidade Publica Municipal;

- Processo para Declaracao de utilidade Publica Estadual.



Construcao e 10 ccepet

Manutencao do

Site e Divulgacdo . ;
da Rede Catarinense a ATENCA
de Inovagao - ' INCUBADOR,

RECEPETI ASSOCIAD:!

| - |
T, = SEBRAE/SC ESTABELECE NOVOS NIVEIS DE CONTRAPARTIDA PARA EDIIE

PERIODO: 12 meses
RESPONSAVEIS TECNICOS: Mariel Maffessoni e Sicilia Vechi

SITE: www.recepeti.org.br



DEFINICAODE |
ESTRATEGIAS PARA
POTENCIALIZARA |
INTEGRACAO DE
HABITATS DE
INOVACAO

_____________________________________________

PERIODO: Abril a Novembro /2014
RESPONSAVEIS TECNICOS: Instituto Internacional de Inovacéo - i3 e Fausto Kothe

RESULTADOS: Producao de cadastro de incubadoras, parques tecnoldgicos e nucleos de
inovacao de SC; mapeamento das necessidades de capacitacao nas incubadoras, parques
tecnoldgicos e NITs; definicao e divulgacao de mecanismos de negdécios entre empresas; atuacao
em rede.



WORKSHOP DE
NIVELAMENTO
CERNE E CURSO
DE IMPLANTACAO
CERNE T

_____________________________________________

LOCAL: Auditério FAPESC / Prédio do CELTA
DATA: 12 e 13 de maio de 2014 / 32 horas
INSTRUTORES: Carlos Eduardo Bizzotto e Tony Chierighini (Certi)

PUBLICO-ALVO: Gestores e técnicos de incubadoras de empresas exclusivos do Estado de SC /
23 participantes

OBJETIVO: Abordagem objetiva do termo de Referencia. Foram apresentados de forma sucinta e
pratica os processos-chave e praticas de todos os niveis de maturidade do modelo CERNE.



APERFEICOAMENTO |
DA INFRAESTRUTURA DO ) !
PARQUETECALFAPARA ' g
INTEGRACAO/ o
FORTALECIMENTO DAS
EMPRESAS, INTERACAO
COMA UFSCE
ARTICULACAO COM OS
PRINCIPAIS PARQUES
TECNOLOGICOS DE SC

DATA: 22/07/2014

RESULTADOS:

Assinatura de termo de Comodato entre Certi e Recepeti, para o recebimento de equipamento de
video conferéncia e mesa interativa.

Capacitacao dos bolsistas, instalacao dos equipamentos e inicio do cadastramento dos habitats de
inovacao.



CAPACITACAO E
FORMACAO DE
GESTORES

Reuniao Anprotec - XXIV Seminario Missao Técnica a Curitiba para conhecer a
Nacional de Parques Tecnolégicos e incubadora de startups da PUCPR e o Nex
Incubadoras de Empresas Coworking

Data: 21 a 26/09/2014 - Belém do Para Data: 11/12/2014

Participante: Osvalmir Tschoeke Participantes: 25 Representantes de

empresas, Universidade, Prefeitura de
Blumenau e incubadoras vinculadas a
RECEPETI.



PLANEJAMENTO  ~
ESTRATEGICODA |
REDE CATARINENSE =+
DE INOVACAO ®

PERIODO DE REALIZACAO: De agosto a dezembro/2014
RESPONSAVEIS PELO PLANEJAMENTO: Méarcio Manoel da Silveira e Ricardo Boeing da Silveira

PARTICIPANTES CONVIDADOS: Todos os associados da Recepeti e representantes de distritos de
inovacao.

DATAS DE REUNIOES PRESENCIAIS DE FECHAMENTO COM ASSOCIADOS: 28/10/2014 e
09/12/2014

LOCAL: Florianépolis



PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA
REDE CATARINENSE DE INOVACAQO

MEMBROS CONTATADOS: Foram encaminhados 110 formularios de entrevistas, sendo que 47
responderam. Além disso, foram entrevistados 12 gestores de Distritos de Inovacao e 3
representantes de 6rgao de fomento.

RESULTADO: Foi levantado perfil e caracterizacao das entidades associadas, tempo de associacao
a RECEPETI, percepcdes e expectativas. Avaliado, também, em que grau a RECEPETi atende a sua
finalidade e o alinhamento dessas finalidades com as necessidades dos associados. E ainda,
alcance da divulgacao das atividades da rede e participacao dos associados nessas atividades.



WORKSHOP BOAS
PRATICAS DE
PROJETOS

F CAPTACAO DE
RECURSOS

DATA: 11/09/2014 a 13/11/2014/ 104 horas/aulas

PUBLICO-ALVO: Associados da RECEPETI, empresas incubadas, empresarios e colaboradores de
empresas de TIC, microempresas/ 13 municipios / 302 participantes

INSTRUTOR: Norberto Dias

OBJETIVO: Disponibilizar legado e informacdes de boas praticas de conteudo e escrita de projetos
(com base em cases de subvencao e reembolsaveis). Atender aos editais de subvencao da FINEP e
FAP’s. capacitar empresas de TIC para captar recursos para inovacao.

Fruto deste trabalho Santa Catarina foi o Estado que captou, via BRDE,
o maior volume de recursos do BNDES-Inovacao.



WORKSHOP
INOVACAO EM
MODELOS DE
NEGOCIOS CANVAS

DATA: 24/09/2014 a 15/10/2014 / 112 horas/aulas
INSTRUTORA: Maria Augusta Orofino

PUBLICO-ALVO: Associados da RECEPETI, empresas incubadas, empresarios e colaboradores de
empresas de TIC, microempresas, representantes dos Comités dos Centros de Inovacao/ 14
municipios / 313 participantes

ASSUNTOS ABORDADOS: Inovacao e a importancia de gerar muitas idéias para permitir escolhas
e alternativas; Jornada do usuario e campas da proposta de Valor; Modelo de negécio — como
implantar e testar idéias em vista a um negdcio rentavel e escalavel e desenvolvimento do cliente.



PAINEL BOAS

PRATICAS DE =; -
SUSTENTABILIDADE ' = (s %%/
DOS CENTROS 3 s
DE INOVAGCAO PP e

_____________________________________________

DATA: 09 de dezembro de 2014 / 2 horas
LOCAL: Auditorio SEBRAE Floriandpolis

PALESTRANTES:
- Roberto Moschetta — TecnoPUC / RS

- José Eduardo Fiates — Sapiens Parque / Certi / SC
- José Maria Pulgas Filho — Parque PUC/ PR

PUBLICO: Representantes dos Centros de Inovacdo, Representantes de incubadoras, associados
RECEPETi / 93 participantes



SELO DE INOVACAO
PARA EMPRESAS |
CATARINENSES

_____________________________________________

Definicao de metedologia e procedimentos para a criacao de um selo de inovacao a ser
conferido para as empresas catarinenses.

Identificacao e definicao de metodologias e instrumentos de coletas de dados. (etapas ja
realizadas)

Obs.: Em fase de validacao do instrumento. Conclusao prevista para julho de 2015.

Coordenac¢ao: Mohamed Amal e Luciano Carvalho



Identificador Fisico /Unidade

Definir um modelo de negdcio
sustentavel para a RECEPET];

Produzir indicadores para o
fortalecimento da marca da
RECEPET;;

Ampliar o site da RECEPETI
(espanhol e inglés);

Integrar as informagdes mapeadas
pela RECEPETi com outros
bancos de dados;

Elaborar estratégias de captacao
de novos associados.

Definir as diretrizes para um
programa de fortalecimento e
divulgacédo da Recepeti — Rede
Catarinense de Inovacgao

Modelo definido

Percentual de Execucao

100%

Durante o planejamento
estratégico, definiu-se pela
cobranca de anuidade a partir de
2017, com a consolidagao da rede
catarinense.

Indicadores estabelecidos

Site atualizado

70%
Novo site esta no ar, mas ainda
faltam as traducgodes.

Bancos de dados integrados

30%

Processo iniciado com a
capacitacao de equipes locais nos
distritos para captacao de dados e

integracdo via mesa Sabia.

Estratégias definidas com plano de
acao

100%
Estratégias propostas no ambito do
Planejamento Estratégico. Entrada
de 126 novos associados.




Identificador Fisico / Unidade

Percentual de Execugao

Produzir cadastro sobre as
incubadoras, parques tecnologicos
e NITs de SC;

Mapear necessidades de
capacitacado nas incubadoras,
parques tecnologicos e NITs;

Definir e divulgar mecanismos para
geracao de negocios entre
empresas inovadoras;

Definir um selo de inovacao para
empresas catarinenses;

Monitoramento de editais
oportunidades de negdcios e de
desenvolvimento de projetos de

inovacao.

Definir estratégias para
potencializar a integracéo dos
habitats de inovacdo em Santa

Catarina

Relatério de informacdes

100%
Mapeamento finalizado.

Relatodrio de informacgdes

100%
Mapeamento finalizado.

Conjunto de propostas de
mecanismos estaduais e municipais
de incentivos

100% - Agao permanente
Divulgacao de oportunidades e
noticias, de maneira sistematica,
via assessoria de imprensa.
Acompanhamento do processo de
criagao das leis municipais de
inovacao.

Divulgacao de linhas de
financiamento e programas de
incentivo em capacitagdes abertas.

Proposta de procedimentos para
concessao de selo de inovagao.

85%

Metodologia criada, restando a
necessidade de validar os
indicadores e pesos atribuidos a
cada topico de avaliagao.

Relatorios de oportunidades (a
cada publicacao de edital ou
similar)

100%

Divulgacao de oportunidades e
noticias, de maneira sistematica,
via assessoria de imprensa e rede,
com publicacdes no site e
facebook.




Identificador Fisico / Unidade

Percentual de Execucgao

Estudo exploratério sobre
experiéncias empresariais
inovadoras;

Definir critérios de revisdo para a
criagdo de modelo inovador para
capacitagao em gestao;

Desenvolver um modelo para
formacao de consultores em
gestao da inovagao;

Validar o modelo de formacéao de
consultores em gestao em
seminario com representantes das
instituicoes.

Desenvolver um modelo de
capacitacao e formacéao de
gestores de incubadoras e parques
tecnologicos (habitats de inovagéao)

Relatorio consolidado com
experiéncias no estado.

30%
Criagao de grupo no Facebook,
compartilhando noticias e
experiéncias.

Critérios definidos

100%
Incorporacédo do modelo CERNE
para gestédo de incubadoras.

Modelo estabelecido com plano de
acao 2014/2015

Etapa iniciada em maio/2015

Seminario realizado

Etapa iniciada em maio/2015




PARCEIROS:

P c

Sal) Xpcat

CIENTIFICS | TECNOLOGICS
DE CATALUNYA ANPROTEC

GOVERNO

"'_‘
SEBRAE - 2 DE SANTA
Sie.  FINEPY  FAPESC  Chmia

. - : . Secretaria do Desenvolvimento
Micro e Pequenas Empresas INOVACAO E PESQUISA FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA Econdmico Sustentavel

Santa Catarina CIENTIFICA ETECNOLOGICA DO

Secretaria do Desenvolvimento
ESTADO DE SANTA CATARINA Regional da Grande Floriandpolis




